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Bab I: PENDAHULUAN 

Perusahaan – dalam hal ini Bank Indonesia, merasa perlu memberikan motivasi kepada 

karyawan, khususnya selama masa pandemi.  Karena sekalipun karyawan bekerja di rumah 

(WFH), pekerjaan dan kerjasama tetap harus dijalani. 

Maka diadakan pelatihan tentang Achievement Motivation Improve Productivity. 

 
Bab II: METODE PELAKSANAAN 
 
Pelatihan disampaikan secara virtual (webinar) dalam bentuk ceramah, tanya-jawab, diskusi,  

dan memberikan contoh-contoh melalui video klip. 

Pelatihan dilaksanakan selama 4 jam efektif. 

Jumlah peserta: 8 orang 

Materi yang disampaikan: 

• Self management 

• Motivasi diri dan memotivasi orang lain 

• Kerjasama efektif 

 

Bab III: HASIL PKM 

Peserta merasa termotivasi dan menjadi lebih bersemangat dalam menjalani pekerjaannya. 

Peserta memahami dan menyadari kerjasama yang efektif akan menghasilkan kinerja yang 

lebih baik dan produktif. 

 

 



Bab IV: KESIMPULAN 

Kegiatan PKM webinar bermanfaat bagi pesertanya. Peserta merasa perlu mengikuti 

pelatihan semacam ini, untuk mengembalikan semangat kerja. Menyadari motivasi harus 

dimulai dari diri sendiri dan akan tertular kepada rekan kerja, hasilnya kerja menjadi lebih 

produktif. 
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