
LAPORAN AKHIR  

                   PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT YANG DIAJUKAN 

KE LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
PENINGKATAN IDENTITAS DAN RELEVANSI KLENTENG LI TIE GUAI 

MELALUI PERNYATAAN MISI YANG EFEKTIF 

 

 

 

 
Disusun oleh: 

 

Ketua Tim 

Dr. Hadi Cahyadi, S.E., M.B.A., M.C.L., 0302076601/10195009 

Nama Mahasiswa: 

Christian Kho / 125200232 

Ophilia Aurelia / 125210010 

 

 
 

 

 

PROGRAM STUDI SARJANA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI & BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2023 



ii  

HALAMAN PENGESAHAN 

LAPORAN AKHIR PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

Periode I Tahun 2023 

 

1. Judul : Peningkatan Identitas dan Relevansi Vihara Budhi 

Dharma melalui Pernyataan Misi yang Efektif 

2. Nama Mitra PKM : Klenteng Li Tie Guai / Vihara Budhi Dharma 

3. Ketua Tim PKM 

a. Nama dan gelar : Dr. Hadi Cahyadi, S.E., M.B.A., M.C.L. 

b. NIK/NIDN                                : 10195009/0302076601 

c. Jabatan/gol. : Lektor 

d. Program studi : S1 Akuntansi 

e. Fakultas : Ekonomi dan Bisnis 

f. Bidang keahlian : Akuntansi Keuangan 

g. Alamat kantor : Jl. Tanjung Duren Raya No. 1 

h. Nomor HP/Telpon 0811873779 

4. Anggota Tim PKM (Mahasiswa) : Mahasiswa 2 orang 

a. Nama mahasiswa dan NIM : Christian Kho/125200232 

b. Nama mahasiswa dan NIM : Ophilia Aurelia/125210010 

5. Lokasi Kegiatan Mitra : 

a. Wilayah mitra : Jl. Perniagaan Timur No. 69 RT 7/RW 1, 

Kelurahan Roa Malaka, Kecamatan Tamora 

b. Kabupaten/kota 

c. Provinsi 

d. Jarak PT ke lokasi mitra 

6. a. Luaran Wajib 

b. Luaran Tambahan 

7. Jangka Waktu Pelaksanaan 

8. Biaya yang disetujui LPPM 

: Jakarta Barat 

: DKI Jakarta 

: 

: Jurnal Ilmiah 

: Pintar 

: Januari – Juni 2023 

: Rp 9.000.000,- 

 

   
Jakarta, 21 Juli 2023 

Menyetujui, 

Ketua LPPM 

  

Ketua Pelaksana, 
 

 

Jap Tji Beng, MMSI., M.Psi., Ph.D. Dr. Hadi Cahyadi, S.E., M.B.A., M.C.L. 

NIK: 10381047 NIK/NIDN: 10195009/0302076601 



iii  

 

 

DAFTAR ISI 

RINGKASAN ................................................................................................................... iv 

BAB 1 PENDAHULUAN ................................................................................................. 1 

1.1 Analisis Situasi .................................................................................................... 1 

1.2 Permasalahan Mitra ............................................................................................. 2 

BAB 2 SOLUSI PERMASALAHAN DAN LUARAN .................................................... 4 

2.1 Solusi Permasalahan ............................................................................................ 4 

2.2 Luaran .................................................................................................................. 4 

BAB 3 METODE PELAKSANAAN ................................................................................ 5 

3.1 Langkah-langkah / Tahapan Pelaksanaan ........................................................... 5 

3.2 Partisipasi mitra dalam kegiatan PKM ................................................................ 5 

3.3 Uraian kepakaran dan tugas masing-masing anggota tim ................................... 6 

BAB 4 HASIL DAN LUARAN YANG DI CAPAI .......................................................... 8 

BAB 5 KESIMPULAN DAN SARAN ........................................................................... 10 

5.1 Kesimpulan ........................................................................................................ 10 

5.2 Saran .................................................................................................................. 10 

DAFTAR PUSTAKA ...................................................................................................... 11 



iv  

RINGKASAN PROPOSAL 

 

 
Tujuan serta target yang ingin dicapai dalam pelaksanaan kegiatan PKM ini adalah 

pembaharuan pernyataan misi yang efektif dan jelas untuk meningkatkan identitas dan 

relevansi Klenteng Li Tie Guai (Mitra). Zaman yang terus berkembang membuat nilai- 

nilai inti serta tujuan organisasi terus berubah-ubah mengikuti arus. Hal ini membuat 

munculnya perubahan nilai-nilai dan tujuan yang awalnya dianut oleh Klenteng Li Tie 

Guai. Untuk itu, tim kami menawarkan solusi kepada Mitra berupa pembaruan terhadap 

pernyataan misi dengan tujuan untuk meningkatkan identitas dan relevansi mitra dengan 

menyesuaikan pada perkembangan zaman. 

Metode pelaksanaan yang dilakukan dalam kegiatan PKM ini adalah melakukan 

observasi dan wawancara dengan mitra terlebih dahulu, lalu mengidentifikasi nilai-nilai 

inti dan tujuan Mitra untuk menyusun pernyataan misi baru yang sesuai dan efektif yang 

akan diimplementasikan untuk mitra. Tim kami akan melakukan forum group discussion 

(FGD) untuk mengumpulkan informasi yang relevan. Selanjutnya, kami juga akan 

melaksanakan sosialisasi kepada mitra mengenai pernyataan misi baru serta menjelaskan 

makna dan arti dibalik pernyataan tersebut. Setelah sosialisasi dilakukan, kami melihat 

bahwa pernyataan misi baru yang diberikan sudah relevan dengan nilai-nilai inti serta 

tujuan mitra sehingga mitra sekarang memiliki panduan yang dapat digunakan dalam 

menjalankan setiap aktivitasnya untuk mencapai visi-misi yang mitra miliki. Kegiatan 

PKM ini kami lakukan mulai dari bulan Januari 2023 sampai dengan bulan Juni 2023. 

 
Kata Kunci: Pernyataan Misi, Identitas, Relevansi, Sosialisasi 



 

BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Analisis Situasi 

Organisasi nirlaba adalah suatu organisasi yang memiliki tujuan untuk 

mementingkan kepentingan publik dimana hal tersebut tidak bersifat komersial. (Marlinah 

dan Ibrahim, 2018). Salah satu contoh dari organisasi nirlaba adalah organisasi 

keagamaan. Organisasi keagamaan merupakan sebuah entitas yang dibangun dengan 

tujuan untuk memajukan dan mempromosikan agama tertentu, serta memiliki peranan 

penting dalam memperkuat kebersamaan sosial dan memberikan dampak positif dalam 

masyarakat secara luas. 

Organisasi keagamaan biasanya terdiri dari para pemuka agama, pendeta, atau anggota 

jemaat yang memiliki tujuan, visi, serta misi yang sama, yaitu untuk menyebarkan ajaran 

agama kepada masyarakat sekitar. Organisasi keagamaan mempunyai peranan yang cukup 

besar dan krusial dalam masyarakat karena dapat membantu pembentukan karakter, 

memberikan bantuan sosial, melakukan pemberdayaan kepada masyarakat, serta 

melestarikan budaya dan tradisi disekitarnya. Itu sebabnya, organisasi keagamaan harus 

terus berperan secara aktif dan memberikan kontribusi yang beragam dalam 

melaksanakan tugasnya agar bisa memberikan banyak manfaat bagi orang-orang 

sekitarnya. 

Klenteng Li Tie Guai atau yang sering disebut dengan Vihara Budhi Dharma merupakan 

mitra yang lokasinya terletak di daerah Patekoan. Mitra merupakan dua dari sembilan 

klenteng yang didedikasikan kepada salah satu dari “Delapan Hyang Mulia” atau Ba Xian, 

yaitu Li Tie Guai atau “Li, si tongkat besi”. Di kedua klenteng ini, nama dewa diawali 

dengan huruf xian shi yang berarti mantan guru. Hal ini menunjukkan bahwa pada 

awalnya klenteng ini dimiliki oleh persekutuan-persekutuan. 

Dalam menjalankan fungsinya dalam masyarakat, Klenteng Li Tie Guai atau Vihara Budhi 

Dharma perlu memiliki visi-misi yang baik. Pernyataan misi adalah suatu hal yang 

mengatur organisasi sehingga mempengaruhi pengambilan keputusan strategis dalam 

organisasi (Pearce and Robinson, 2013). Pernyataan misi yang kuat dan efektif dapat 

membantu organisasi dalam membangun reputasi, menarik masyarakat, dan mencapai 

tujuan yang sudah dibuat. 
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Pernyataan misi secara tertulis harus memberikan gambaran berupa tujuan utama serta 

nilai-nilai inti yang dimiliki oleh suatu organisasi. Fungsi dari pernyataan ini adalah untuk 

menyampaikan visi organisasi dan menjadi pedoman untuk segala aktivitas yang 

dilaksanakan oleh mitra. Akan tetapi, banyaknya perubahan yang terjadi dalam ruang 

lingkup keagamaan diakibatkan oleh perkembangan zaman seperti pandemic COVID-19 

membuat masyarakat tidak bisa lagi mengunjungi tempat ibadah mereka. Mitra juga mulai 

mengalami krisis identitas karena tidak memiliki pernyataan misi yang jelas sehingga 

mitra menjadi sedikit kesulitan dalam menentukan landasan dasar untuk setiap kegiatan 

sosial dan keagamaan yang dimilikinya.. 

Dalam membuat pernyataan visi-misi, pernyataan tersebut harus dapat mencerminkan 

alasan organisasi didirikan, tujuan yang akan organisasi capai, serta pendekatan apa yang 

nantinya digunakan untuk mencapai tujuan yang sudah ditetapkan. 

Organisasi keagamaan mempunyai tanggung jawab sosial dan moral yang besar. Itu 

sebabnya, pernyataan misi yang baik menjadi hal yang penting bagi mitra karena 

pernyataan tersebut dapat membantu mitra dalam mempertahankan fokus pada tujuan 

utama mitra. Pernyataan misi yang mitra miliki juga dapat menjadi landasan dan 

memastikan kalau seluruh kegiatan yang dilaksanakan sudah sejalan dengan ajaran dan 

prinsip-prinsip keagamaan yang dianut. Pernyataan misi memberikan panduan yang jelas 

bagi mita dalam mengembangkan program serta rencana kegiatan mitra sehingga dapat 

mendukung pencapaian tujuan utama organisasi. Selain itu, pernyataan misi juga dapat 

direvisi dan ditingkatkan sesuai dengan kebutuhan dan arah strategis organisasi ketika 

menghadapi banyak perubahan si pasar dan lingkungan bisnis. 

 

 
1.2 Permasalahan Mitra 

Setelah mengunjungi Mitra, diketahui bahwa seiring berjalannya waktu dan 

perkembangan zaman, terdapat perubahan nilai-nilai inti dan tujuan yang mitra miliki. Hal 

ini disebabkan oleh tidak adanya pernyataan misi secara tertulis sehingga menyebabkan 

mitra tidak memiliki panduan yang jelas. Mitra tidak mempunyai nilai-nilai inti yang dapat 

menjadi dasar dari prinsip serta keyakinan organisasi sehingga membuat tidak ada yang 

memandu mitra dalam berperilaku dan pengambilan keputusan. Padahal, nilai-nilai inti ini 

sangat krusial karena dapat membantu mitra dalam mempertahankan integritas dan 
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konsistensi secara berkelanjutan. Oleh sebab itu, diperlukan pembaharuan pernyataan misi 

yang efektif dan jelas untuk meningkatkan identitas dan relevansi Klenteng Li Tie Guai. 
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BAB 2 

SOLUSI PERMASALAHAN DAN LUARAN 

 

 
2.1 Solusi Permasalahan 

Berdasarkan permasalahan di atas, solusi yang dapat digunakan adalah melakukan 

pembaharuan terhadap pernyataan misi mitra, lalu melakukan sosialisasi mengenai 

pernyataan misi tersebut kepada pengurus dan jemaah yang mitra miliki. Sosialiasi 

dilakukan supaya tim PKM dapat menyampaikan pernyataan misi yang baru dan 

menjelaskan arti serta maksa dari pernyataan misi tersebut. Dengan adanya pernyataan 

misi yang baru, diharapkan mitra dapat menjadikannya sebagai kerangka acuan untuk 

memberikan arah dan panduan untuk mitra dalam mencapai tujuan serta visi-misi awal 

mitra. Selain itu, keberadaan pernyataan misi yang jelas dan efektif juga diharapkan dapat 

membantu mitra dalam mengoordinasikan upaya mereka menuju tujuan yang sama, serta 

mempermudah proses pengambilan keputusan yang konsisten dan berkelanjutan. 

Pernyataan misi yang efektif dapat dijadikan sebagai acuan bagi organisasi dalam 

menjalankan perannya kepada masyarakat. 

 

 
2.2 Luaran 

Luaran yang akan dihasilkan dari PKM ini adalah publikasi ilmiah pada jurnal dan 

publikasi di media massa terhadap pernyataan misi yang terbaru dari organisasi 

keagamaan di Klenteng Li Tie Guai. Publikasi tersebut diharapkan dapat membantu 

menyebarkan visi dan misi organisasi kepada masyarakat sekitar. 
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BAB 3 

METODE PELAKSANAAN 

 

 
3.1 Langkah-langkah / Tahapan Pelaksanaan 

 

Berdasarkan permasalahan yang mitra hadapi, tim kami memberikan solusi kepada 

mitra berupa pembaharuan pernyataan misi organisasi. Metode pelaksanaan dari PKM ini 

adalah melakukan observasi dan wawancara terlebih dahulu untuk mengidentifikasi nilai- 

nilai mitra. Tujuannya adalah supaya tim kami dapat memahami nilai-nilai inti dan tujuan 

Mitra untuk menyusun pernyataan misi yang paling sesuai serta efektif ketika 

diimplementasikan di Mitra. 

Selanjutnya, kami akan mengadakan forum group discussion (FGD) bersama Mitra 

untuk melakukan pertukaran pendapat mengenai pernyataan misi yang baru, kemudian 

baru akan dilanjutkan dengan sosialisasi mengenai pernyataan misi yang baru kepada para 

pengurus dan jemaah yang mitra miliki. Tim kami juga akan menjelaskan arti serta makna 

dari pernyataan misi baru tersebut agar mitra memahami dan tidak salah dalam menangkap 

maksud pernyataan baru itu. 

Setelah selesai melakukan sosialisasi kepada mitra, kami akan melakukan 

peninjauan secara berkala mengenai pernyataan misi yang sudah dibuat. Kami juga akan 

menerima feedback ataupun masukan dari pengurus ataupun jemaah supaya kami dapat 

memastikan bahwa pernyataan misi yang dibuat masih relevan dengan tujuan organisasi 

dan nilai-nilai inti klenteng. 

 

 
3.2 Partisipasi mitra dalam kegiatan PKM 

 

Vihara Budhi Dharma selaku Mitra dalam kegiatan PKM ini adalah sebagai pihak 

yang akan tim kami berikan solusi melalui kegiatan PKM. Dalam kegiatan ini, diharapkan 

adanya partisipasi aktif mitra berupa ikut memberikan opini atau pendapatnya mengenai 

sosialiasi pernyataan misi yang baru. Selain itu, mitra juga akan membantu tim kami dalam 

menyediakan informasi-informasi yang diperlukan guna menyusun pernyataan misi yang 

baru. 
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Mitra dan tim PKM akan bekerja sama dalam membuat pernyataan misi yang 

relevan dan dapat diimplementasikan dalam kegiatan-kegiatan yang mitra selenggarakan. 

Tanpa adanya bantuan mitra, maka kegiatan PKM ini tidak dapat berjalan dengan lancar. 

 
 

3.3 Uraian kepakaran dan tugas masing-masing anggota tim 

 

Tim pengusul adalah dosen dan mahasiswa dari Universitas Tarumanagara. Tim 

pengusul yang akan membantu mitra dalam menyelesaikan permasalahan yang dihadapi 

adalah: 

 

1. Hadi Cahyadi, S.E., MBA. 

Merupakan salah satu staf pengajar di prodi manajemen dengan bidang 

pengajaran manajemen strategik. 

Tugas yang akan dilaksanakan pada kegiatan pengabdian masyarakat ini 

adalah : 

 Mempersiapkan pertanyaan wawancara 

 Merancang jalannya kegiatan 

 Menyusun laporan bersama tim 

2. Christian Kho 

Merupakan mahasiswa prodi akuntansi Universitas Tarumanagara. 

Tugas yang akan dilaksanakan pada kegiatan pengabdian masyarakat ini 

adalah : 

 Melakukan observasi dan wawancara 

 Membantu menjelaskan tahapan pembuatan pernyataan misi 

 Membantu proses sosialisasi pernyataan misi baru 

 Menyusun laporan bersama tim 

3. Ophilia Aurelia 

Merupakan mahasiswa prodi akuntansi Universitas Tarumanagara. 

Tugas yang akan dilaksanakan pada kegiatan pengabdian masyarakat ini 

adalah : 

 Melakukan observasi dan wawancara 

 Membantu menjelaskan tahapan pembuatan pernyataan misi 

 Membantu proses sosialisasi pernyataan misi baru 
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 Menyusun laporan bersama tim 
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BAB 4 

HASIL DAN LUARAN YANG DI CAPAI 

 

 
Adanya pembaharuan pernyataan misi yang dilakukan oleh tim PKM kami dengan 

melibatkan pengurus dan jemaah memiliki banyak dampak positive pada mitra. Sebelum 

dilakukannya pembaharuan pada pernyataan misi, mitra sering mengalami kesulitan 

ketika harus menentukan landasan-landasan yang akan digunakan dalam melaksanakan 

kegiatan mitra. Mitra juga mengalami krisis identitas karena tidak memiliki pernyataan 

misi yang jelas. Akan tetapi, dengan adanya kegiatan PKM ini, muncul dorongan positive 

dalam mengidentifikasi tujuan utama organisasi serta nilai-nilai inti yang ingin 

diwujudkan. Pernyataan misi dapat membantu mitra dalam menentukan arah strategis dan 

fokus kegiatan yang lebih jelas. Hal ini didukung oleh Ritson (2013), dimana adanya visi- 

misi membuat mitra dapat memfokuskan pandangannya ke masa depan sehingga dapat 

membatasi aktivitas-aktivitas organisasi yang bertentangan dengan tujuan organisasi. 

Selain itu, ada partisipasi aktif, baik dari pengurus maupun jemaah mitra karena 

mereka sangat menerima dan mendukung perubahan ini. Hal tersebut mencerminkan 

bahwa tingkat kesadaran serta komitmen anggota mitra sangatlah tinggi terhadap 

perkembangan dan kemajuan Klenteng Li Tie Guai. Keberhasilan dalam pembaharuan 

pernyataan misi juga menjadi bukti bahwa anggota mitra memiliki pemahaman yang sama 

dalam menggambarkan identitas dan relevansi Klenteng Li Tie Guai. 

Hasil pembaharuan terhadap pernyataan misi juga memberikan pemahaman yang 

lebih baik mengenai tentang tujuan organisasi kepada para pengurus dan jemaah. Melalui 

proses sosialisasi, tim kami akan memberikan penjelasan yang komprehensif dan rinci 

mengenai arti, makna, serta implikasi dari pernyataan misi sehingga pernyataan tersebut 

dapat dijadikan panduan oleh anggota-anggota organisasi dalam mengembangkan 

kegiatan dan program-program mitra. Diharapkan para anggota bisa memberikan 

kontribusi yang lebih baik karena adanya pemahaman yang lebih mendalam mengenai 

tujuan dan nilai-nilai inti mitra. 

Selanjutnya, melalui pembaharuan ini, kami mendapatkan kesempatan untuk 

mengidentifikasi dan mengevaluasi hubungan antara pernyataan misi dengan realitas 

mitra saat ini. Pembaruan dalam pernyataan misi tidak hanya harus memperhatikan 
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konteks eksternal dan internal organisasi, namun juga harus menggambarkan aspirasi yang 

dapat direalisasikan secara konsisten. Dalam proses ini, dapat terlihat potensi untuk 

melakukan penyesuaian dan peningkatan lebih lanjut dalam mencapai identitas dan 

relevansi Klenteng Li Tie Guai. 

Secara keseluruhan, melalui kegiatan PKM ini, mitra mendapatkan banyak 

pemahaman dan pengertian mengenai tujuan serta nilai-nilai inti mereka. Kegiatan ini 

melibatkan partisipasi aktif dari anggota-anggota mitra, terutama ketika menentukan 

pernyataan misi yang efektif sehingga mampu menjadi landasan bagi mitra ke arah yang 

lebih jelas dan terstruktur. Luaran wajib yang dihasilkan dari kegiatan PKM ini adalah 

publikasi ilmiah pada jurnal, sedangkan luaran tambahan yang dihasilkan dari kegiatan 

PKM ini adalah pernyataan misi organisasi yang baru. 
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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Pembaharuan terhadap pernyataan misi mitra adalah langkah yang penting dalam 

meningkatkan identitas dan relevansi mitra dalam ruang lingkup keagamaan dan sosial di 

masyarakat. Adanya pernyataan misi yang efektif membuat mitra dapat mengarahkan 

kegiatan mereka untuk mencapai tujuan yang jelas, konsisten, dan berkelanjutan. Ketika 

terjadi perubahan, maka mitra harus segera mengidentifikasi perubahan tersebut agar 

dapat langsung menyesuaikannya sehingga mitra mampu menghadapi segala perubahan 

yang terjadi baik di lingkungan eksternal maupun internal. 

Dalam pembaharuan pernyataan misi, partisipasi aktif dari pengurus dan jemaah 

juga menjadi salah satu faktor kunci yang mendukung keberhasilan kegiatan PKM ini. 

Kesadaran dan komitmen yang tinggi dari anggota organisasi terhadap pengembangan 

Klenteng Li Tie Guai merupakan pendorong penting dalam merumuskan pernyataan misi 

yang baru. Itu sebabnya, pembaharuan pernyataan misi dalam Klenteng Li Tie Guai dapat 

memperkuat identitasnya sebagai pusat kegiatan keagamaan sosial, serta memperkuat 

peran sebagai bagian integral dari kehidupan keagamaan dan sosial. 

 
5.2 Saran 

 

Saran dari pelaksanaan PKM ini adalah sebaiknya pernyataan misi yang diberikan 

harus dipantau dan dievaluasi secara berkala mengenai keefektivitas-annya supaya 

pernyataan misi tersebut dapat segera di revisi apabila tidak sesuai dengan nilai-nilai inti 

mitra. 
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LAMPIRAN 

Lampiran 1. Instrumen 

 
 

1. Surat Tugas Pelaksanaan Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat 
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2. Surat Undangan 
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Lampiran 2. Personalia Tenaga Pelaksana Beserta Kualifikasinya 

 

Biodata Ketua Tim 

BIODATA KETUA PENGUSUL 

 

I. IDENTITAS DIRI 

1.1. Nama Lengkap (dengan gelar) Hadi Cahyadi, S.E., M.B.A. M.C.L. (L) 

1.2. Jabatan Fungsional Lektor 

1.3. NIP / NIK / No. Identitas lainnya  

1.4. Tempat dan Tanggal Lahir  

1.5. Alamat Rumah  

1.6. Nomor telepon/ Fax  

1.7. Nomor HP  

1.8. Alamat kantor Fakultas Ekonomi & Bisnis 

Universitas Tarumanagara 

Jl. Tanjung Duren Utara No. 1 

Jakarta Barat – 11470 

1.9. Nomor telepon/ Fax 021-5655507/ 08/ 09/ 10 Ext. 0625 

1.10. Alamat e-mail  

1.11. Lulusan yang telah dihasilkan S1 = - orang; 

S2 = - orang; 

S3 = - orang. 

1.12. Mata kuliah yang sedang/ pernah 

diampu 

1. 

 

II. RIWAYAT PENDIDIKAN 

2.1. Program S1 S2 

2.2. Nama Perguruan Tinggi Universitas 

Tarumanagara 

Management 

University of 

Houston 

2.3. Bidang Ilmu Akuntansi Bisnis 

Administrasi 
2.4. Tahun Masuk   

2.5. Tahun Lulus   

2.6. Judul Skripsi/ Tesis/ Disertasi - - 

2.7. Nama Pembimbing/ Promotor - - 

 

III. PENGALAMAN PENELITIAN (Bukan Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 
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IV. PENGALAMAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (Bukan 

Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 

 

V. PENGALAMAN PENULISAN ARTIKEL ILMIAH DALAM 

JURNAL (Tidak Termasuk Makalah Seminar/Proceedings, Artikel di Surat 

Kabar) 

No. Tahun Judul Artikel Ilmiah 
Volume / 

Nomor 
Nama Jurnal 

1. 2013 Faktor-faktor yang mempengaruhi 
independensi akuntan publik 

Volume 5 / 
Nomor 1 

Jurnal Media Bisnis 

STIE Trisakti 

2. 2013 Persepsi akuntan publik, akuntan 
pendidik, dan mahasiswa akuntansi 
terhadap kode etik Ikatan Akuntan 
Indonesia 

Volume 17 / 

Nomor 2 

Jurnal Akuntansi 

3. 2014 Penilaian harga wajar saham pada 
Bank ABC dengan menggunakan 
pendekatan pasar (Metode 
perusahaan pembanding dengan 
metode transaksi Sebelumnya) 

Volume 18 / 

Nomor 1 

Jurnal Akuntansi 

4. 2015 Valuation in merger and acquisition: A 
case study of two major department 
stores in Indonesia 

- Proceeding on 

International 

Conference on 

Economics, 

Business, and 

Management 

 

VI. PENGALAMAN PENULISAN BUKU 

No. Tahun Judul Buku 
Jumlah 

Halaman 
Penerbit 

- - - - - 

 

VII. PENGALAMAN PEROLEHAN HKI 

No. Tahun Judul / Tema HKI Jenis 
Nomor Pendaftaran 

/ Sertifikat 

- - - - - 

 

VIII. PENGALAMAN RUMUSAN KEBIJAKAN PUBLIK/ REKAYASA 

SOSIAL LAINNYA 

No. Tahun 
Judul/ Tema/ Jenis Rekayasa Sosial 

Lainnya yang Telah Diterapkan 

Tempat 

Penerapan 

Respon Masyarakat 

- - - - - 
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Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggung jawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima risikonya. 

 

 

 

 

 

 

 
Jakarta, 21 Juli 2023 

Pengusul, 

 

Hadi Cahyadi, S.E., M.B.A. M.C.L. 
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BIODATA ANGGOTA PENGUSUL 
 

ANGGOTA 1 

 

I. IDENTITAS DIRI 

1.1. Nama Lengkap (dengan gelar) Christian Kho 

1.2. Jabatan Fungsional  

1.3. NIP / NIK / No. Identitas lainnya 3172023112020001 

1.4. Tempat dan Tanggal Lahir Jakarta, 31 Desember 2002 

1.5. Alamat Rumah Jl. Danau Indah 15, Blok B6 No. 14 

1.6. Nomor telepon/ Fax  

1.7. Nomor HP 081316043401 

1.8. Alamat kantor  

1.9. Nomor telepon/ Fax  

1.10. Alamat e-mail christian.125200232@stu.untar.ac.id 

1.11. Lulusan yang telah dihasilkan  

1.12. Mata kuliah yang sedang/ pernah 

diampu 

 

 

II. RIWAYAT PENDIDIKAN 

2.1. Program S1 S2 

2.2. Nama Perguruan Tinggi Universitas 

Tarumanagara 

 

2.3. Bidang Ilmu Akuntansi  

2.4. Tahun Masuk 2020  

2.5. Tahun Lulus   

2.6. Judul Skripsi/ Tesis/ Disertasi   

2.7. Nama Pembimbing/ Promotor   

 

III. PENGALAMAN PENELITIAN (Bukan Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 

 

IV. PENGALAMAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (Bukan 

Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 

 

V. PENGALAMAN PENULISAN ARTIKEL ILMIAH DALAM 

JURNAL (Tidak Termasuk Makalah Seminar/ Proceedings, Artikel di Surat 

Kabar) 

No. Tahun Judul Artikel Ilmiah 
Volume / 

Nomor 
Nama Jurnal 

- - - - - 
     

mailto:christian.125200232@stu.untar.ac.id
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VI. PENGALAMAN PENULISAN BUKU 

No. Tahun Judul Buku 
Jumlah 

Halaman 
Penerbit 

- - - - - 

 

VII. PENGALAMAN PEROLEHAN HKI 

No. Tahun Judul / Tema HKI Jenis 
Nomor Pendaftaran 

/ Sertifikat 

- - - - - 

 

VIII. PENGALAMAN RUMUSAN KEBIJAKAN PUBLIK/ REKAYASA 

SOSIAL LAINNYA 

No. Tahun 
Judul/ Tema/ Jenis Rekayasa Sosial 

Lainnya yang Telah Diterapkan 

Tempat 

Penerapan 

Respon Masyarakat 

- - - - - 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggung jawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima risikonya. 

 
 

Jakarta, 21 Juli 2023 

Pengusul, 
 

 

Christian Kho 
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ANGGOTA 2 

 

I. IDENTITAS DIRI 

1.1. Nama Lengkap (dengan gelar) Ophilia Aurelia 

1.2. Jabatan Fungsional  

1.3. NIP / NIK / No. Identitas lainnya 3173026404030004 

1.4. Tempat dan Tanggal Lahir Jakarta, 24 April 2003 

1.5. Alamat Rumah Jl. Rosela Blok O/208 

1.6. Nomor telepon/ Fax  

1.7. Nomor HP 085281870000 

1.8. Alamat kantor  

1.9. Nomor telepon/ Fax  

1.10. Alamat e-mail ophilia.125210010@stu.untar.ac.id 

1.11. Lulusan yang telah dihasilkan  

1.12. Mata kuliah yang sedang/ pernah 

diampu 

 

 

II. RIWAYAT PENDIDIKAN 

2.1. Program S1 S2 

2.2. Nama Perguruan Tinggi Universitas 

Tarumanagara 

 

2.3. Bidang Ilmu Akuntansi  

2.4. Tahun Masuk 2021  

2.5. Tahun Lulus   

2.6. Judul Skripsi/ Tesis/ Disertasi   

2.7. Nama Pembimbing/ Promotor   

 

III. PENGALAMAN PENELITIAN (Bukan Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 

 

IV. PENGALAMAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (Bukan 

Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

- - - - - 

 

V. PENGALAMAN PENULISAN ARTIKEL ILMIAH DALAM 

JURNAL (Tidak Termasuk Makalah Seminar/ Proceedings, Artikel di Surat 

Kabar) 

No. Tahun Judul Artikel Ilmiah 
Volume / 

Nomor 
Nama Jurnal 

1.     

mailto:ophilia.125210010@stu.untar.ac.id
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Ophilia Aurelia 

2.     

3.     

4.     

 

VI. PENGALAMAN PENULISAN BUKU 

No. Tahun Judul Buku 
Jumlah 

Halaman 
Penerbit 

- - - - - 

 

VII. PENGALAMAN PEROLEHAN HKI 

No. Tahun Judul / Tema HKI Jenis 
Nomor Pendaftaran 

/ Sertifikat 

- - - - - 

 

VIII. PENGALAMAN RUMUSAN KEBIJAKAN PUBLIK/ REKAYASA 

SOSIAL LAINNYA 

No. Tahun 
Judul/ Tema/ Jenis Rekayasa Sosial 

Lainnya yang Telah Diterapkan 

Tempat 

Penerapan 

Respon Masyarakat 

- - - - - 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggung jawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima risikonya. 

 
 

Jakarta, 21 Juli 2023 

Pengusul, 
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Lampiran 5. Foto Kegiatan 
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