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Nomor: 134-D/255/Fikom-UNTAR/V/2021

Dekan Fakultas IImu Komunikasi Universitas Tarumanagara dengan ini menugaskan kepada:

Nama . Sinta Paramita, S.1.P., M.A.

NIK/NIDN : 0313108801/10913002

Jabatan Fungsional Dosen . Lektor 300

Status : Dosen Tetap

Unit Kerja : Jurusan S.1 liImu Komunikasi Fakultas llmu Komunikasi

Universitas Tarumanagara
Untuk melaksanakan tugas sebagai Peer Reviewer dalam menilai Karya Illmiah Saudari
Diah Ayu Candraningrum, S.T., MBA., M.Si., Dosen Tetap Jurusan S1 limu Komunikasi Fakultas [Imu

Komunikasi Universitas Tarumanagara.

Hasil penilaian agar dapat disampaikan kepada Sub Bagian Personalia Fakultas [Imu Komunikasi
dengan melampirkan CV, SK JFD Peer Reviewer yang terakhir.

Semua biaya yang dikeluarkan berkaitan dengan penugasan tersebut di atas dibebankan pada
anggaran Fakultas llmu Komunikasi.

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Jakarta, 31 Mei 2021

Dr. Riris|Lojéa, MSi. /v
Tembusan:

1. Wakil Dekan

2. Kaprodi S1 llmu Komunikasi

3. KTU

4. Kasubbag Keuangan & Personalia

Kampus 1 Universitas Tarumanagara KSfikom.untar.ac.id @@ﬁkomuntar U@FikomUnlar ﬁkom@untar.ac.id
Gedung Utama Lantai 11

JI. Letjen S. Parman No. 1 Jakarta 11440

P: 021 - 56960586

F: 021 - 56960584
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Tembusan :

RISTEKDIKTI
KEPUTUSAN MENTERI RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : 1232/L3 /HKT/KP.04.04/2019
TENTANG
KENAIKAN JABATAN DOSEN

MENTERI RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

a. bohwa sebagai pelaksanaan dari Posal 26 Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparator
MNegara Dan Reformosi Birokrasi Nomor 17 Tohun 2013, sebagaimana telah divhoh dengan
Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 46 Tahun
2013, dan Peraturan Bersama Menteri Pendidikan don Kebudayoan dan Kepala Badan
Kepegawaian Negara Nomar 4/VHll|/PB/2014 dan Nomor 24 Tahun 2014 tentang Ketentuan
Pelaksanaan Peraturan Menteri Pendoyagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrosi
Nomor 17 Tahun 2013 tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditya, sebagaimana
telah divhoh dengan Keputusan Menteri Pendayogunaon Aparatur Negora Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 46 Tahun 2013 perlu untuk menaikkan jabatan Dosen, Saudara Sinta Paramita,
S.LP., M.A;

b. bahwa pengangkatan tersebut berdasarkan persetujuon dari Kepala LLDIKTI Wilayah I} DK
Jakarta Nomor 879 /L3/PTK/PAK/2019 tanggal 30 April 2019;

¢. surat pengontar Kepalo Bagion Sumber Daya Pergurvan Tinggi LLDIKTI Wilaysh 11 DI
Jakarta Nomor 624/L3/PTK/2019 tanggal 11 Juni 2019,

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 ;

Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1994, jo Nomor 40 Tahun 2010 ;

Peraturan Pemerintah Nomor @ Tahun 2003, jo Nomor 63 Tahun 2009 ;

Keputusan Presiden Nomor 121 /P Tahun 2014 ;

Peraturan Menteri Pendayagunacn Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 17 Tahun
2013, jo Keputusan Menteri Pendayagunoan Aparotur Negara Dan Reformasi Birokrasi
Nomor 46 Tahun 2013 ;

Peraturan Bersama Menteri Pendidikan dan Kebudayoan don Kepala Bodon Kepegawaion
Negara Nomor 4/Vill/PB/2014 dan Nomor 24 Tahun 2014 ;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 92 Tahun 2014 ;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 15 Tahun 2018;

Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 389 /M/KPT.KP/2018.

MEMUTUSKAN
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Terhitung mulai tanggal 1 Mei 2019 menaikkan jabatan Dosen :

Namao : Sinta Paramita, S.LP., M.A

NIDN + 0313108801

Pangkat/gol. Ruang/TMT & --

Unit Kerja + LLDIKTI WiHlayah I D.KJ Jakarta pada Universitas
Tarumanagara

dari jobatan dosen jenjang Asisten Ahli dengon ongka kredit sebesar 250 (dua ratus limo
puluh) ke dalam jubatan Dosen jenjang Lektor dengan angka kredit sebesar 33570 {tiga ratus
tiga puluh lima koma tujuh puluh);

Apabila kemudian hari fernyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakon
perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya;

Asli Keputusan ini dtsampmkcm kepado Dosen Terap yang bersangkutan untuk diketahui dan
diindahkan sebagaimana mestinpe

/ Jakarta

& ¢ 14 Juni 2019

& det, Teknologi, don Pendidikan Tinggi
= ilayah Il DK Jokarta,

@

Y

1. Sekretaris Jenderal Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi di Jakarta;

2. Kepala Biro Sumber Daya Manusia Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi di Jakarta;
3. Kepala Badan Kepegawaian Negarg;

4, Kepala Kenter Pelayanan Perbendeharaan Negara di Jakarta;

5. Raktor Universitas Tarumanagara di Jakarte.



KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

REPUBLIK INDONESIA

PENETAPAN ANGKA KREDIT

Nomor : 879 /L3/PTK/PAK/ 2019

Masa Penilaian : Tgl. 1 Januari 2016 s/d 30 April 2019

i KETERANGAN PERORANGAN
1 ' Nama Sinta Paramita, §.LP., M.A.
2 | Status Kepegawaian Dosen Tetap Yayasan
3 | NIDN 0313108801
4 i Nomor Seri KARPEG -
5 | Tempat dan Tanggal Lahir Jakarta, 13 Oktober 1988
& | Jenis Kelamin Perempuan
7 | Pendidikan Tertinggi 81, Imu Komunikasi, Universitas Gadjoh Made, 18-11-2010
« 52, llmu Komunikasi, Universitas Gadjah Mada, 24-10-20123
8 | Pangkat/Golongan Ruang/ TMT | - /-
9 | Jabatan Akademik Dosen/TMT Asisten Ahli, 150 KUM / 1 Januari 2016
10 | Fakultas / Program Studi limu Komunikasi / limu Komunikasi
11 | Masa Kerja Golongan | a.lama | 1 tahun 6 bulon
b.Baru | 4 tahun 10 bulan
12 | Unit Kerja Lembaga Layanon Pendidikan Tinggi Wilayah il pada
Universitas Tarumanagara
I PENETAPAN ANGKA KREDIT Lama Baru Jumiah
1. | UNSUR UTAMA
A. Pendidikan
1) g\engiktfti Pendidikan Sekolah don Memperoleh 150.00 0.00 150.00
; elar/liazah.
! 2) Diklat Prajabatan - - £
B. | Pelaksanaan Pendidikan 0.00 110.00 110,00
C. | Pelaksanaan Penelitian 0.00 88.20 88.20
D. | Melaksanakan Pengabdian pada Masyarakat 0.00 15.00 15.00
Jumlah Unsur Utama 150.00 213.20 363.20
% | S TRl 0.00 15.00 15.00
enunjang Tugas Dosen
Jumlah Unsur Utama don Unsur Penunjang 150.00 228.20 378.20

1t

Dapat dinatkan kedalam jobatan akademik dosen : Lekior 300 KUM, Terhitung Mulai Tanggal 1 Mei 2019, dengan lebihan |
angka kredit bidang Penelitian 35.70 KUM
Dalem Mata Kuliah :

1. Metode Penelition Komunikasi Kualitatif,
2. Public Opini & Propaganda,
3. Komunikasi Massa.

Kepada Yth.
Kepala Badan Kepegawaian Negara

Tembusan disampaikan kepado :

Wk

findatyas.d w

Dirjen Sumber Dayo IPTEK dan DIKTI;
Rektor Universitas Tarumanagara;
Sdr. Sinta Paramita, S.LP., M.A.;
Sekretaris Tim Penilai yang bersangkutan;
Arsip.

Ditetapkan di Jakarta

tanggal : 30 April 2019




No.0003340 18-001021-0056

KEMENTERIAN RISET TEKNOLOGI
DAN PENDIDIKAN TlNGGI_

SERTIFIKAT PENDIDI;

Nomor Reglstras:l. s 18103101505740

Berdasarkan Keputusan Mente i Rlset Teknologl dan. Pendldlkan ""ggl Republlk Indonesia
Nomor 287/M/KPT/2016 tentang Pe rguruan Tinggi Penyelenggara Sertifikasi Pendidik untuk Dosen,
Rektor Ul Versnas Pattimura menyatakan bahwa

SINTA PARAMITA, S.IP, ‘M.A.
Nomor. lnduk Dosen NaSmnal 0313108801

Lahir di Jakarta pada tanggal ugabe oulé :
dosen pada Um /e)
LULUS Semﬂkas; D sen d " n‘dmyatakan sebagal DOSEN PROFESIONAL pada




