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Abstract

The purpose of this research is to demonstrate and test how the influence of Environmental, Social, and
Governance (ESG) and Intellectual Capital affects corporate performance. The research population
consists of energy sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange from 2022 to 2024. The sample
used is 66 companies with a total of 198 research data samples. Secondary data is the data used in this
research. Multiple linear regression analysis is the method used in this research for data analysis. In this
study, the researcher used SPSS version 26 for hypothesis testing. The t-test findings indicate that
Environmental, Social, and Governance (ESG) and Intellectual Capital (IC) have a positive impact on
corporate performance.

Keywords: Environmental, Social, and Governance, Intellectual Capital, and Corporate Performance.

Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menunjukkan dan menguji bagaimana pengaruh Environmental, Social,
and Governance (ESG) dan Intellectual Capital terhadap kinerja perusahaan. Populasi penelitian adalah
perusahaan sektor energi yang terdaftar di BEI tahun 2022-2024. sampel yang digunakan sebnyak 66 perusahaan
dengan jumlah data 198 sampel penelitian menggunakan metode purposive sampling. Data sekunder merupakan
data yang digunakan dalam penelitian ini. Analisis regresi linear berganda merupakan metode yang digunakan
dalam penelitian ini untuk analisis data. Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan program SPSS versi 26
untuk pengujian hipotesis. Temuan uji t menunjukkan bahwa Environmental, Social, and Governance (ESG)
dan Intellectual Capital (IC) berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan.

Kata kunci : Environmental, Social, and Governance, Intellectual Capital, dan Kinerja Keuangan

PENDAHULUAN

Setiap perusahaan yang ingin berkembang dan berkelanjutan perlu memiliki visi, misi, dan
tujuan yang jelas. Tanpa visi, misi, dan tujuan yang jelas, perusahaaan akan kehilangan arah dan
sulit untuk tumbuh secara berkelanjutan (David, F. R., & David, F. R. 2017). Salah satu indikator
pencapaian tujuan perusahaan adalah kinerja perusahaan. Saat ini, kinerja perusahaan bukan hanya
dilihat dari indikator keuangannya saja, melainkan juga dilakukan dari berbagai dimensi. Dimensi-
dimensi tersebut diantarannya berupa keberhasilan operasional, kepuasan pelanggan, dan inovasi
perusahaan (van de Ven et al., 2023). Seiring dengan semakin kompleks dan terintegrasinya dunia
bisnis dengan isu-isu global, kinerja keuangan saat ini dipengaruhi oleh faktor-faktor non-
keuangan, seperti lingkungan, sosial, dan tata kelola perusahaan (Wang et al., 2022).

Tingkat persaingan yang semakin intensif memicu perusahaan untuk terus produktif dan
menunjukkan adanya peningkatan dalam kinerja keuangan perusahaan. Perusahaan perlu memiliki
rencana yang tepat untuk meningkatkan daya saing yang berkelanjutan akibat persaingan ini
(Narosa, 2021). Untuk mendapatkan gambaran tentang kemajuan perusahaan, salah satu aspek
yang perlu menjadi perhatian perusahaan yaitu evaluasi kinerja keuangan perusahaan dalam
periode tertentu. Pentingnya kinerja perusahaan juga memungkinkan perusahaan agar dapat
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memanfaatkan sumber daya sebaik mungkin dalam menghadapi perubahan lingkungan (Faisal et
al., 2018).

Kinerja keuangan perusahaan di dalam suatu waktu atau periode dapat menggambarkan tentang
kondisi keuangan dalam perusahaan tersebut. Kinerja keuangan adalah faktor penting yang dapat
digunakan untuk menilai perusahaan di masa depan (Sukmawati, Diah et al., 2022). Lingkungan
sebagai salah satu pendorong kinerja dalam perusahaan merupakan salah satu permasalahan yang
sering terjadi dengan berkembangnya perusahaan-perusahaan di Indonesia. Penggunaan sumber
daya yang dilakukan dengan cara yang tidak sesuai untuk mendapatkan manfaat ekonomi yang
lebih besar adalah salah satu penyebab dari permasalahan lingkungan ini. Selain itu, kegiatan
produksi yang dilakukan oleh perusahaan juga dapat menimbulkan pencemaran lingkungan yang
akan berdampak pada konflik sosial (Almeyda, Raisa dan Darmansya, Asep, 2019).

Kinerja keuangan sangat diperlukan oleh manajemen Perusahaan untuk membuat laporan
keuangan dan mempertahankan bisnis dalam jangka Panjang (Wartiningsih & Candradewi, 2024).
Kinerja keuangan berfungsi sebagai indikator untuk menilai seberapa jauh perusahaan berhasil
mencapai target yang telah ditetapkan Return On Asset (ROA) selaku indikator ketepatan
perusahaan dalam memanfaatkan asset untuk memperoleh keuntungan (Nurazizah et al., 2022).

Selain faktor ESG, kecakapan sumber daya manusia dalam perusahaan menjadi salah satu
elemen penting yang memengaruhi kinerja perusahaan. Konsep Intellectual Capital (IC) menjadi
alat ukur untuk menilai kemampuan perusahaan dalam memanfaatkan aset tidak berwujud seperti
keahlian karyawan, inovasi, dan manajemen organisasi. Penelitian menunjukkan bahwa
perusahaan dengan pengelolaan ESG yang optimal memiliki peluang lebih besar untuk
meningkatkan produktivitas dan daya saing (Nurhayati, 2017). Namun, pengelolaan ESG yang
tidak efisien sering kali menjadi penyebab stagnasi dalam kinerja keuangan perusahaan meskipun
sumber daya manusia dan teknologi yang dimiliki telah memadai.

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas, maka peneliti akan melakukan
penelitian berjudul “Pengaruh Environmental, Social, and Governance (ESG) dan Intellectual
Capital Terhadap Kinerja Perusahaan”.

Kajian Teori

Agency theory menjelaskan hubungan antara principal (pemilik saham) dan agent (manajer)
yang dituangkan dalam bentuk kontrak kerja, di mana principal memberikan wewenang kepada
agent untuk mengambil keputusan dan menjalankan aktivitas perusahaan atas nama principal
(Jensen & Meckling, 1976). Dalam konteks ini, terdapat potensi konflik kepentingan (Agency
problem) yang dapat muncul karena perbedaan tujuan antara kedua pihak. Principal menginginkan
peningkatan nilai perusahaan dan dividen, sedangkan agent mungkin lebih memprioritaskan
kepentingan pribadi, seperti mendapatkan bonus atau meningkatkan reputasi mereka.

Dalam kaitannya dengan profitabilitas, teori agensi berfokus pada bagaimana agent mengelola
sumber daya perusahaan untuk memaksimalkan laba (profitability) yang pada akhirnya akan
memberikan manfaat baik bagi principal maupun agent. Profitabilitas, yang biasanya diukur
menggunakan indikator seperti Return on Assets (ROA), menjadi salah satu tolak ukur kinerja
perusahaan yang mencerminkan efektivitas agent dalam mengelola aset perusahaan.

Freeman & Dmytriyev (2017) menjelaskan bahwa menurut teori stakeholder, membangun
koneksi dan menghasilkan nilai bagi seluruh pemangku kepentingan perusahaan merupakan hal
mendasar dalam operasionalnya. Berdasarkan (Maulida et al., 2023) teori stakeholder, sebuah
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perusahaan harus memberi manfaat bagi seluruh pemangku kepentingannya, termasuk pemegang
saham, kreditor, pelanggan, pemasok, pemerintah, dan masyarakat luas.

(Dmytriyev et al., 2021) Stakeholder merupakan pihak yang bisa memberikan pengaruh atau
dipengaruhi oleh realisasi tujuan organisasi (definisi luas) atau mereka yang tanpa dukungan
mereka maka organisasi tidak akan ada (definisi sempit) seperti pelanggan, karyawan, pemodal
(misalnya pemegang saham, pemegang obligasi, dan bank), pemasok, dan komunitas. Oleh karena
itu, perusahaan tentu membutuhkan dukungan para stakeholder dalam keberlangsungan usahanya.

Hubungan antara teori stakeholder dengan menganalisis pengaruh intellectual capital dan ESG
terhadap kinerja keuangan perusahaan melibatkan pendekatan manajemen yang
mempertimbangkan berbagai pihak terkait serta faktor-faktor non-finansial yang dapat berdampak
pada kinerja jangka panjang suatu perusahaan. Maka dari itu, teori stakeholder dapat membantu
memastikan bahwa analisis pengaruh intelektual kapital dan ESG tidak hanya memperhatikan
tujuan finansial semata, tetapi juga dampaknya terhadap semua pemangku kepentingan.

Menurut International Finance Corporation, sebuah lembaga keuangan di bawah koordinasi
Bank Dunia, ESG adalah berbagai faktor lingkungan, sosial dan tata kelola yang diperhatikan oleh
perusahaan dalam aktivitas operasional bisnisnya serta oleh investor saat menentukan investasinya
terkait risiko, dampak, dan peluang (International Finance Corporation, 2021). Menurut Arianty
(2019), apabila telah terdapat laporan ESG yang baik dalam laporan tahunan maka perusahaan
akan mendapatkan feedback yang positif dalam menambah laba perusahaan dan menambah
ketertarikan investor dalam melakukan investasi saham pada perusahaan.

Menurut Puspitasari (2011), Intellectual Capital adalah ilmu pengetahuan atau daya pikir yang
dimiliki oleh perusahaan, tidak memiliki bentuk fisik (tidak berwujud), dan dengan adanya modal
intelektual tersebut, perusahaan akan mendapatkan tambahan keuntungan atau kemapanan proses
usaha serta memberikan perusahaan suatu nilai lebih dibanding dengan kompetitor atau
perusahaan lain. Intellectual Capital dianggap sebagai tolak ukur bagi perusahaan dengan
karyawan berkualifikasi tinggi, keahlian, dan inovasi, mengikuti gagasan ekonomi berbasis
pengetahuan yang diperlukan untuk mencapai keunggulan kompetitif berkelanjutan yang
mendorong pertumbuhan dan pembangunan ekonomi perusahaan.

Kinerja perusahaan merupakan salah satu indikator penting yang digunakan untuk mengukur
tingkat keberhasilan suatu perusahaan. Menurut Nazahan et al. (2020), laporan sekuritas
merupakan salah satu alat acuan dalam mengevaluasi kinerja suatu perusahaan. Menurut Kasmir
(2018), tingkat profitabilitas tersebut dapat dinilai dengan menghitung nilai rasio ROA. Rasio ini
mampu menilai kapabilitas perusahaan dalam mendapatkan keuntungan dengan memperhitungkan
pendapatan, aset, dan modal saham tertentu. Rasio ini diperoleh dengan mencari perbandingan
antara pendapatan bersih dengan total nilai aset perusahaan.

Kaitan Antar Variabel

Environmental, Social, Governance (ESG) dengan Kinerja Perusahaan. Environmental,
Social, Governance (ESG) merupakan salah satu kriteria utama yang dijadikan indikator bagi
investor untuk melakukan investasi pada perusahaan. Menurut Noviarianti (2020), perusahaan
yang menerapkan ESG dengan baik cenderung lebih menarik bagi investor karena keberlanjutan
dianggap sebagai faktor penting dalam pengambilan keputusan investasi. Hal tersebut sejalan
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dengan penelitian yang dilakukan oleh Andriani, Novita dan Arsjah, Regina Janses (2022),
Safriani, Maulida Nur dan Utomo , Dwi Cahyo (2020).

Intellectual Capital dengan Kinerja Perusahaan. Farahdita Novia Lamusu (2019)
menemukan bahwa Intellectual Capital berpengaruh positif terhadap Return on Assets (ROA). Hal
serupa diungkapkan oleh Melsia dan Dewi, Novy Silvia (2021) dan Saputra, Nathania Adeline
(2024)

Pengembangan Hipotesis

Berdasarkan penelitian, Environmental, Social, Governance (ESG) memiliki hubungan yang
signifikan dengan kinerja perusahaan Antonius, Febry & lIda (2023); Safriani, Maulida Nur &
Utomo, Dwi Cahyo (2020); Saputra, Nathania Adeline (2024); Nugroho, Naufal Adi &
Hersugondo (2022); dan Lanzalonga, Federico (2024)

Hasil penelitian, Intellectual Capital memiliki hubungan positif dan pengaruh signifikan
terhadap kinerja perusahaan Antonius, Febry & Ida (2023); Melsia & Dewi, Novy Silvia (2021);
Saputra, Nathania Adeline (2024); dan Lamusu, Farahdita Novia (2019).

Kerangka pemikiran dalam penelitian ini seperti digambarkan dibawah ini

Environmental, Social, Governance
Kinerja Perusahaan
Intellectual Capital

Gambar 1.
Kerangka Pemikiran

Metodologi

1. Metodologi penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan data sekunder diperoleh dari
Bursa Efek Indonesia Pertukaran dalam periode 2022-2024. Metode pemilihan sampel yang
digunakan adalah purposive sampling pada perusahaan sektor energi dengan kriteria 1)
Perusahaan sektor energi yang terdaftar di BEI. 2) Perusahaan sektor energi yang telah IPO di
BEI sebelum tahun 2022. 3) Perusahaan sektor energi yang menerbitkan laporan keuangan
dengan mata uang IDR secara konsisten selama 2022-2024. 4) Perusahaan sektor energi
yang tidak mengalami suspensi oleh BEI selama 2022-2024. Jumlah seluruhnya sampel yang
valid adalah 66 perusahaan

Variabel Operasional dan pengukuran yang digunakan adalah :
Tabel 1. Variabel Operasional Dan Pengukuran

No. Variabel Ukuran Skala
Laba Bersih .

1. Return on Assets (ROA) ROA =—— X 100% | Rasio
Total Aset

2. Environment, Social, Governance (ESG) Analisis GRI 2016 & 2022 Rasio
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3. Intellectual Capital (IC) VAIC =VACA +VAHU +STVA | Rasio

Hasil Uji Statistik dan Kesimpulan

Uji Asumsi Klasik. Sebelum dilakukan pengujian hipotesis terlebih dahulu dilakukan uji asumsi
klasik yang terdiri dari Uji Normailitas, Uji Multikolinieritas, Uji Heteroskedasitas dan Uji
Autokorelasi. Uji nomral yang digunakan dalam penlitian ini adalah uji non-parametric statistic
One Sample Kolmogorov-Smirnov Test (KS), dan dari proses menunjukkan nilai Asymp. Sig. (2-
tailed) sebesar 0,000 sehingga dilakukan transform dan memperoleh nilai Asymp. Sig. (2-tailed)
sebesar 0,200, yang lebih besar dari 0,05, berarti data terdistribusi normal. Hasil uji
Multikolinieritas menunjukkan nilai Variance Inflatio Factor (VIF) 1,010 yang mana koefisien ini
berada diantara nilai tolerance> 0,10 dan < 10,00, maka model regresi dikatakan terbebas dari
multikolinearitas. Untuk uji Heteroskedasitas menggunakan uji uji Glejser, dan hasil olah
menunjukkan nilai significant untuk variabel Environment, Social, Governance (ESG) sebesar
0,229 dan variabel Intellectual Capital sebesar 0,232. Kedua nilai tersebut lebih besar dari 0,05
sehingga dapat disimpulkan bahwa data tidak mengalami heteroskedastisitas. Uji Autokorelasi
menggunakan Run test, dan data yang diolah mengahasilkan nilai Asymp. Sig. (2-tailed) sebesar
0,055, di mana nilai tersebut lebih besar dari 0,05 sehingga dapat diartikan bahwa model regresi
terbebas dari masalah autokorelasi.

Hasil uji pengaruh (uji t) dilakukan setelah semua uji asumsi klasik memenuhi persyaratan, dan
hasilnya dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 2. Hasil Uji Analisis Regresi Berganda
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) A17 .063 6.592 .000
SQRT_ESG -.198 .081 -166 -2.441 .016
SQRT IC 013 .003 262 3.845 .000

a. Dependent Variable: SQRT_ROA

Berdasarkan hasil pengujian pada tabel di atas, maka diperoleh persamaan regresi tanpa moderasi
yang digunakan untuk penelitian ini, yaitu sebagai berikut:
ROA =0,417+0.198 ESG + 0.013 IC + ¢

Berdasarkan hasil regresi, Environmental, Social, and Governance (ESG) mempunyai
pengaruh negatif (B = -0.166) dan signifikan (sig. = 0,016) terhadap Kkinerja perusahaan, dan
menunjukkan semakin besar perannya dalam meningkatkan kinerja manajemen yang pada
akhirnya dapat menurunkan konflik agen dengan pemilik modal jika dilihat dari kinerja keuangan.
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Hasil lain menunjukkan Intellectual Capital berpengaruh positif (f = 0.262) dan signifikan (sig. =
0,000) terhadap kinerja perusahaan.

Untuk mengetahui korelasi variabel-variabel independen terhadap variabel dependen, maka
dilakukan uji determinan (R). Nilai Adjusted R-Square adalah sebesar 0,096.
Diskusi

Berdasarkan hasil penelitian ini, hal ini memberikan dukungan pada teori stakeholder bahwa
setiap perusahaan terkait erat dengan kepentingan orang-orang yang ada di perusahaan dan
stakeholder lainnya seperti masyarakat, karyawan, pemegang saham, pemasok, dan lain-lain.
Perusahaan yang memperhatikan ESG akan menjadi perhatian utama bagi para stakeholders,
karena apabila perusahaan memiliki tingkat sustainability yang baik, maka akan mengurangi risiko
bisnis sehingga mampu memperoleh dukungan dan kepercayaan para stakeholders terhadap
perusahaan akan meningkat. Fakta ini mengindikasikan bahwa perusahaan dengan pemanfaatan
dan manajemen intellectual capital (IC) yang baik serta optimal dapat menghasilkan value added.
Hal tersebut sejalan dengan teori agency yang mengungkapkan bahwa pengaturan dan
pemanfaatan intellectual capital yang efektif dapat memperkuat kemampuan perusahaan untuk
bersaing, menghasilkan kinerja yang lebih baik, dan menghasilkan keuntungan bagi pemilik
kepentingan.

Penutup

Keterbatasan dalam penelitian ini adalah pengambilan sampel yang yang hanya terbatas pada
perusahaan sektor energi yang terdaftar di BEI dan nilai adjusted r square yang terlalu rendah
membuat tingkat akurasi prediksi model belum sepenuhnya dapat diukur dalam model penelitian
ini. Untuk penelitian selanjutnya dimungkinkan untuk menggunakan jangka waktu yang lebih
lama dan dapat digabungkan dengan perusahaan di sektor lain seperti, industri, pertambangan, dan
food and beverage.

DOI Artikel: 10.46306/jbbe.v19i1.1004 34



B JURNAL BINA BANGSA EKONOMIKA
Jurnal Ekonomika

Vol. 19, No. 1, Tahun 2026 p-1SSN: 2087-040X
DOI Issue: 10.46306/jbbe.v19il e-1SSN: 2721-7213

DAFTAR PUSTAKA

Almeyda, R., & Darmansya, A. (2019). The Influence of Environmental, Social, and Governance
(ESG) Disclosure on Firm Financial Performance. IPTEK Journal of Proceedings Series, 5,
278. https://doi.org/10.12962/j23546026.y2019i5.6340

David, F. R., & David, F. R. (2017). Strategic Management: Concepts And Cases: A Competitive
Advantage Approach. Pearson.

Faisal, A., Samben, R., & Pattisahusiwa, S. (2018). Analisis Kinerja Keuangan. KINERJA, 14, 6.
https://doi.org/10.29264/jkin.v14i1.2444

Kasmir. (2018). Analisis Laporan Keuangan. Jakarta: Rajawali Pers.

Narosa, El. (2021). Analisis Kinerja Perusahaan Dengan Menggunakan Ukuran Non Keuangan
(Studi Kasus Rumah Sakit Awal Bros Ujung Batu). Hirarki: Jurnal IImiah Manajemen Dan
Bisnis, 3(2 SE-Articles), 250-260. https://doi.org/10.30606/hirarki.v3i2.1351

Nazahan, Q., Rohaida, B., Raihana, M., Babatunji, S. A., & Hamed, K. (2020). Board-Level
Competency and Firm Performance in the Information Age. International Journal of
Innovation, Creativity and Change, 13(4).

Nurhayati, S. (2017). Analisa Pengaruh Intellectual Capital Terhadap Kinerja Pasar Dan Kinerja
Keuangan Pada Perusahaan LQ45 Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun
2010-2013. Jurnal Akuntansi Riset, 6(1), 127-166.

Van De Ven, M., Machado, P. L., Athanasopoulou, A., Aysolmaz, B., & Tiretken, O. (2023).
Performance Indicators For Business Models: The Current State Of Research. Journal Of
Business Models (Jobm), 11(1), 38-57.

Wang, N., Zhang, J., Zhang, X., & Wang, W. (2022). How To Improve Green Innovation

Performance: A Conditional Process Analysis. Sustainability, 14(5), 2938.

DOI Artikel: 10.46306/jbbe.v19i1.1004 35



