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Abstract: 
 
The aim of this research is to empirically show the effect of company size, and 
profitability, on the value LQ 45 companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX). 
The population for this study is from 2019 using 135 data consisting of 45 companies. 
This research uses Eviews software version 12 to analyze the hypothesis. The results of 
this study indicate that profitability and firm size have a large and significant influence 
on firm value. 
 
Keywords: Profitability, Company size, Company value 
 

Abstrak: 
 
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menunjukkan secara empiris pengaruh dari ukuran 
perusahaan, dan profitabilitas, terhadap nilai pada perusahaan LQ45 yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia (BEI). Populasi penelitian ini adalah dari tahun 2019 dengan 
menggunakan 135 data yang terdiri dari 45 perusahaan yang ada di daftar perusahaan 
LQ45 tahun 2019. Penelitian ini menggunakan software Eviews versi 12 untuk 
menganalisis hipotesis. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa profitabilitas, dan 
ukuran perusahaan memiliki pengaruh besar dan signifikan terhadap nilai perusahaan, 
 
Kata kunci: Profitabilitas, Ukuran perusahaan, Nilai perusahaan 
 
Pendahuluan 

Dalam mendirikan sebuah perusahaan, banyak hal yang sangat di perhatikan oleh 
perusaham, dari persiapan perusahaan, dsb. Dalam mendirikan perusahaan setiap 
individual pasti punya visi dan misi yang berbeda, tergantung dari keperluan dan 
kepentingan tiap individual yang ada.salah satunya dengan cara memaksimal kan sumder 
daya manusia yang ada para tiap individual harus mengasah kemampuan mereka dalam 
hal praktek maupun akademik mau pun pengetahuan untuk melakukan yang terbaik ke 
pada tiap perusahaan yang ada, sehingga dalam hal ini perusahaan sangat bergantung pada 
individual yang hadir dalamperusahaan tersebut. 

Selain memerlukan sumber daya manusia yang optimal, perusahaan dalam 
melakukan operasional tentu saja juga memerlukan sumber dana yang cukup, oleh sebab 
itu, agar dana dapat tercukupi atau tercapai, perusahaan perlu mempertimbangkan 
variable variable yang akan berpengaruh terhadap perusahaan, karena perusahaan tidak 
dapat mengandalkan hanya dari profit perusahaan dalam hal pendanaan operasional 
perusahaan, perusahaan juga perlu mendapatkan investasi. Investasi berasal dari para 
investor yang ada, para investor akan memilih perusahaan mana yang akan di investasikan 
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dananya, agar perusahaan tersebut semakin berkembang dan juga maju, sehingga investor 
juga dapat mendapatkan profit yang maksimal, investor melakukan investasi dengan 
tujuan pasti untuk mendapatkan laba atau profit dari perusahaan yang mereka 
investasikan danaya. Sehingga dalam memilih perusahaan untuk di investasikan dananya, 
para investor mempunyai hitunga hitungan sendiri dalam menentukan perusahaan mana 
yang mereka mau investasi kan dananya. 

Oleh sebab itu perusahaan perlu mempertimbangkan variable variable apa saja 
yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan, mengapa demikian? Karena apa bila nilai 
perusahaan bagus hasilnya, maka otomatis para investor akan datang dengan sendirin ya 
untuk melakukan investasi kepada perusahaan tersebut. oleh sebab itu para perusaan 
harus melakukan pengerjaaan yang optimal sehingga dapat menarik daya Tarik dari para 
investor. 

Banyak hal hal yang akan mempengaruhi nilai perusahaan, salah satunya adalah 
profitabilitas dan juga ukuran perusahaan. Berdasarkan dari latar belakang yang sudah di 
kemukakan,makan identifikasi masalah yang akan di bahas kami adalah, apakah 
profitabilitas dan juga ukuran perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan, lalu 
yang harus kita diskusikan juga adalah apakah return on asset dan juga PBV bias 
dijadikan sebagai patokan dasar untuk melihat sebuah perusahaan itu layak di 
investasikan atau tidak. Berdasarkan identifikasi masalah yang saya jabarkan di atas.  
 
Kajian Teori 

Agency theory. Dasar dasar utama dari teori keagenan adalah suatu relasi yang 
melibatkan kedua belah pihak yaitu agen dan juga principal, principal artinya adalah 
seseorang yang merupakan pemilik perusahaan yang perusahaan tersebut atas nama sang 
pemilik. (Jensen dan meckling 1976). Teori keagenan bias menyebabkan “,managerial 
mischief” itu disebabkan adanya ketidaksesuaian kepentingan masing masing pribadi 
antara agen dengan juga principal hal ini menurut (Dalton 2007) ketidaksesuaian atau 
ketidakselarasan kepentingan ini bias di sebut juga dengan  masalah keagenan yang 
selanjutnya mengakibatkan munculnya hal yang di sebut asimetri informasi yang terjadi 
di antara kagenan dan juga principal sehingga hal tersebut tidak begitu menimbulkan hal 
yang baik dalam hubungan agen dan juga prinsipal. 

Signalling Theory. Teori sinyal dicetuskan perdana pada waktu nya yaitu oleh 
Spence di tahun 1973. Signalling Theory menekankan bahwa tim manajerial atau disebut 
juga sebagai orang yang memiliki informasi atau juga di sebut informan menghasilkan 
sinyal atau tanda dalam bentuk berita yang melukiskan keadaan suatu kompani yang 
menghasilkan fungsi bagi banyak bagian atau juga pihak penerima berita  atau dalam kata 
lain di hal ini adalah para investor atau pendana. 

Berdasarkan dari penjabaran (Brigham dan Houston, 2011 dalam Putri, 2020) 
signalling theory memberitakan informasi mengenai cara lihat sebuah tim yang bekerja 
di kompani terhadap company growth in the future dalam kata lain dimana bias mengasih 
dampak terhadap balasan dari calon pemberi dana atau juga di sebut investor yang akan 
menanam dana nya di perusahaan di masa yang akan datang. Sinyal ini dikasih dalam 
bentuk informasi yang berhubungan dengan usaha tim perusahaan dalam menggapai misi 
dan keinginan yang mempunyai perusahaan. Sinyal ini juga menberitahukan informasi 
alasan mengapa kompani wajib memberikan informasi laporan tentang dana di 
perusahaan yang berdampak dengan asimetri informasi dengan pihak tim perusahaan 
dengan pemakai laporan dana, yaitu pihak luar yang dalam hal ini kita sebut sebagai 
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investor. Berita yang diberikan dianggap sebagai patokan yang amat penting untuk para 
penanam saham dalam mengambil tindakan investasi. Berita tersebut di konfirmasi oleh 
penanam saham yang lalu diteliti terlebih dahulu, apakah berita tersebut artinya berita 
yang baik atau (tanda positif) atau memberikan atau menghasilkan informasi sebaliknya, 
yaitu berita tidak baik (tanda negatif). 

Bila berita tersebut baik maka investor akan memberi ekspresi atau pendapat yang 
baik juga dan dapat memisahkan antara perusahaan yang baik dengan perusahaan yang 
tidak baik. Sebaliknya, jika berita tersebut tidak baik maka keinginan penanam saham 
untuk menanam saham akan menurun. 

Profitabilitas. Profitabilitas dalam artian umum adalah keuntungan, artinya 
profitabilitas adalah kemampuan sebuah perusahaan dalam proses menghasilkan laba 
yang ada,profitabilitas adalah hal yang penting dalam melakukan operasional perusahaan, 
karena profitabilitas sangat berpengaruh terhadap berjalannya kelangsungan sebuah 
perusahaan. (Denziana & Yunggo, 2017) menurut nya profitabilitas adalah proses sebuah 
perusahaan melakukan pengerjaan yang optimal dalam mendapatkan sebuah profit atau 
juga laba. 

Ukuran perusahaan. Pengertian dari ukuran perusahaa, adalah ukuran 
perusahaan adalah sebuah hal yang dapat dikatakan sangat berpengaruh terhadap sebuah 
perusahaan dalam mendapatkan investasi, ukuran perusahaan dapat di artikan sebagai 
variable yang menunjukkan skala kecil atau besar sebuah perusahaan dengan patokan 
atau ketentuan , salah satunya total aktiva, size log, saham , nilai pasar, total pendapatan, 
toal penjualan, dan lain lain. Ukuran perusahaan ada berbagai ukuran, ada perusahaan 
besar / large firm, ada juga menengah, dan juga kecil. 

Nilai perusahaan. Nilai perusahaan adalah suatu hal yang penting dalam suatu 
perusahaan, para investor akan melihat seberapa besar nilai perusahaan tersebut, 
sedangkanm nilai perusahaan sangat berpengaruh atau terpengaruh oleh berbagai macam 
variabel, mulai dari variabel profitabilitas, ukuran perusahaan, dsb. (Zuhroh, 2019). Hal 
ini seirama dengan fungsi utama dari sebuah kompani yaitu untuk menaikkan nilai 
perusahaan dengan cara mentinggikan para pemilik dan juga pemegang sahamnya 
(Iswajuni, Manasikana & Soetedjo, 2018). 

Firm value. Menurut Suyitno (2017) firm value atau juga di sebut nilai 
perusahaan adalah sebuah pangkat kepercayaan suatu rakyat atau masyarakat terhadap 
proses atau cara kerja kompani mulai dari kompani tersebut lahir hingga saat ini, dan juga 
kemampuan kompani dalam melakukan proses mengembankan sumber daya yang 
membentuk atau terbentu dari harga saham suatu kompani . Menurut Muhajir dkk. (2017), 
nilai perusahaan adalah merupakan cara pandang investor serta patokan titik ukur 
kelebihan manajemen dalam melakukn proses menaikkan profitabilitas sehingga yang 
akan mengakibatkan nilai perusahaan juga secara tidak langsung akan naik dengan 
sendirinya, sesuai dengan profitabilitas yang di lakukan atau di naikkan sehinnga akan 
berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 
 
Kaitan Antar Variabel 

Kaitan antara Profitabilitas dengan Nilai Perusahaan. Perusahaan atau Nilai 
perusahaan adalah nominal penjualan suatu kompani sebagai satu ekonomi yang sedang 
berlangsung ( Sartono, 2018:487). terdapatnya kemajuan nominal penjual di atas nominal 
likuidasi adalah nominal dari suatu organisasi manajaman melukan operasional kompani 
itu. Berdasarkan dari pengertian tersebut bisa dihubungkan kepada sebuah teori yaitu 
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Signalling Theory. Signalling Theory memfokuskan kepada seberapa penting sebuah data 
yang dipublikasikan oleh sebuah kompani ke keputusan investasi yang berasal dari pihak 
yang ada di luar kompani atau disebut juga dengan investor. 

Rasio yang ada dalam fungsi untuk menghitung profitabilitas dalam melakukan 
ini diwakili dengan Return on Assets (ROA), yaitu memperlihatkan suatu banding antara 
profit bersih dengan total aset sebuah kompani. Kompani dengan laba yang besar akan 
lebih sedikit mengajukan pinjaman. Mengapa seperti itu? Karena disebabkan kompani 
memiliki laba yang besar dari profit atau laba tersebut bisa digunakan untuk laba ditahan 
untuk digunakan untuk memenuhi biaya keseluruhan operasional perusahaan.  

Hal ini juga sesuai dengan pendapat dari (Wirianata & Wijoyo, 2020) yang 
dikatakan sebuah kompani yang dapat memenuhi biaya kegiatan operasionalnya dari dana 
pribadi sendiri artinya kompani tersebut memiliki tingkat laba yang besar. Penelitian Sei 
hermuningsih (2019) berkata kalua jika besar laba, makin besar kesempatan 
pertumbuhan, dan semakin tinggi porsi hutang perusahaan yang ada di perusahaan dana 
atau bagian keuangan dana perusahaan, maka semakin tinggi pula nilai kompani tersebut. 

Kaitan antara ukuran perusahaan dan nilai perusahaan. Akibat dari ukuran 
Perusahaan terhadap Nilai Perusahaan, kompani dengan proses bertumbuh yang tinggi 
akan mendapatkan kelancaran untuk masuk ke dalam pasar modal,  alasannya disebabkan 
oleh investor menangkap kode-kode atau aba-aba yang bersifat baik atau juga positif, ke 
kompani yang mempunyai pertumbuhan yang tinggi sehingga menyebabkan reaksi yang 
baik, hal tersebut membuktikan bahwa meningkatnya nilai kompani atau juga perusahaan. 
Nilai kompani yang meningkat bias di buktikan dengan total aktiva kompani pabrik dasar 
dan kimia yang melakukan atau terjadi kenaikan dan tinggi apa bila kita bandingkan 
dengan jumlah hutang kompani, dalam (Fitri prasetyorini, 2013). Nilai t di kalkulasikan 
untuk jumlah Ukuran kompano adalah 3,167 lebih tinggi dari nilai tabel 1.988 dengan 
nilai signifikan 0,002 < 0,05. Ini membuktikan bahwa Ukuran Kompani menimbulkan 
efek yang baik dan juga signifikan terhadap Nilai Perusahaan. Hal tersebut membuktikan 
bahwa Ukuran Perusahaan mandapatkan respon yang baik terhadap pada Nilai 
Perusahaan. Sehingga hipotesis H0 ditolak dan Ha diterima, yang artinya ukuran 
perusahaan berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Suatu kompani yang besar 
akan lebih mudah dalam mengakses atau juga berkecimpung ke dalam pasar modal, 
sehingga akan menjadi lebih gampang untuk memperoleh investor atau pendana sehingga 
menyebabkan nilai perusahaan akan meningkat melalui harga sahamnya. Dan hal ini juga 
menjadikan hal ini menjadi baik dan positif, serta untuk mendukung penelitian yang 
sudah di teliti (Rachmawati & Pinem, 2015) yang menyatakan bahwa ukuran kompani 
berdampak signifikan positif terhadap nilai perusahaan. 
 
Pengembangan Hipotesis  

(Sugiyono 2017, 95) mencetuskan bahwa “hipotesis artinya adalah tuntunan pada 
suatu periode terhadap masalah yang ada di dalam sebuah penelitian, yang letaknya 
rumusan masalah penelitian sudah dicetuskan dalam bentuk kalimat pertanyaan, 
dicetuskan dalam periode waktu tertentu karena jawaban yang diberikan hanya 
didasarkan pada teori relevan, belum didasarkan pada fakta-fakta empiris yang diperoleh 
melalui pengumpulan data. Adapun langkah-langkah dalam menguji hipotesis ini dimulai 
dengan menetapkan hipotesis nol (H0) dan hipotesis alternatif (Ha), pemilihan tes statistik 
dan perhitungannya, menetapkan tingkat signifikansi, dan penetapan kriteria pengujian”. 
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Berikut ini merupakan uji hipotesis yang akan digunakan adalah sebagai berikut.  
Kerangka pemikiran dalam penelitian ini seperti digambarkan dibawah ini 

 

Gambar 1. 
Kerangka Pemikiran 

 
Metodologi 

Penulis mengambil data sekunder yaitu profitabilitas, ukuran perusahaan dan nilai 
perusahaan dari perusahaan LQ45 tahun 2019-2021. Penelitian ini menggunakan variabel 
dependen yaitu nilai perusahaan dan menggunakan dua variabel independen yaitu total 
asset dan return on asset. Penulis menggunakan 45 perusahaan selama 3 tahun sehingga 
didapatkan total sampel sebesar 135 perusahaan. 

Variabel Operasional dan pengukuran yang digunakan adalah: 
 

Tabel 1. Variabel Operasional Dan Pengukuran 
No. Variabel Jenis Variabel Indikator Perhitungan 

1 Nilai Perusahaan Dependen Price to 
Book Value 

𝐻𝑎𝑟𝑔𝑎	𝑆𝑎ℎ𝑎𝑚
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ	𝑆𝑎ℎ𝑎𝑚	𝐵𝑒𝑟𝑒𝑑𝑎𝑟

 

2 Profitabilitas Independen Return on 
Asset (ROA) 

𝑁𝑒𝑡	𝐼𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙	𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡

 

3 Ukuran 
Perusahaan 

Independen Total Asset 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙	𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡 

 
Hasil Uji Statistik dan Kesimpulan 

Uji Normalitas menunjukkan bahwa nilai Jarque-Bera memiliki nilai p value 
sebesar 0,108547. P value sebesar 0.108547 yang lebih besar dari 0,05 menjelaskan 
bahwa H0 diterima dan data sudah terdistribusi dengan normal. Uji heteroskedastisitas 
untuk semua variabel independen lolos dari uji heteroskedastisitas dikarenakan memiliki 
p value lebih dari 0,05. Untuk uji multikolinearitas lolos karena tidak terdapat nilai 
korelasi yang tinggi antar variabel bebas karena nilai tolerance setiap variabel <0,90. Uji 
autokorelasi menggunakan metode Durbin Watson menjelaskan bahwa nilai DW Stat = 
1,82511 yang berarti nilai du > DWStat > 4-du (1,6662 > 1,8251> 2,3338). Sehingga 
terhindar dari masalah autokorelasi. 

Kemudian setelah melewati uji chow dan hausman model penelitian yang 
digunakan adalah fixed model effect. Model analisis regresi yang ditemukan adalah 
logPBVe,t = 0.058558 + 0.278967 logTA - 0.008433logROA. Hasil dari uji F menjelaskan 
bahwa ukuran perusahaan dan profitabilitas secara bersama-sama berpengaruh positif 
signifikan terhadap nilai perusahaan yang artinya bahwa ketika ukuran perusahaan 
mengalami peningkatan maka nilai perusahaan juga akan mengalami peningkatan. 
Selanjutnya untuk hasil uji t untuk ukuran perusahaan (Total Asset) memiliki pengaruh 
positif dikarenakan memiliki koefisien 0,27 yang artinya ketika ukuran perusahaan 
mengalami kenaikan maka price to book value suatu perusahaan juga mengalami 
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kenaikan akan tetapi untuk profitabilitas (Return On Asset) memiliki pengaruh negatif 
yang artinya bahwa ketika return on asset suatu perusahaan turun maka price to book 
value akan mengalami kenaikan dan sebaliknya. 
 
Diskusi 

Berdasarkan jawaban teliti yang sudah di lakukan ini, ukuran perusahaan yang 
diukur dengan total asset berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan 
yang diukur dengan price to book value yang hal ini menjelaskan bahwa kedua variabel 
ini memiliki hubungan yang lurus dimana ketika total asset suatu perusahaan mengalami 
kenaikan maka price to book value juga akan mengalami kenaikan sehingga untuk 
perusahaan perlu untuk memperhatikan ukuran perusahaan dan nilai perusahaan untuk 
menjaga pertumbuhan perusahaan dimasa yang akan datang. Kemudian untuk 
profitabilitas yang diukur dengan return on asset memiliki pengaruh yang negatif dimana 
memiliki hubungan yang terbalik artinya ketika return on asset suatu perusahaan 
mengalami penurunan maka price to book value suatu perusahaan akan naik. Untuk itu 
investor sebaiknya tidak menilai perusahaan hanya dari profitabilitas nya tetapi dari 
ukuran perusahaan nya juga.  
 
Penutup 

Periode penelitian yang dilakukan oleh penulis terbilang cukup singkat yaitu dari 
tahun 2019-2021 yaitu hanya 3 tahun. Apabila penelitian dilakukan dengan periode yang 
lebih panjang akan memiliki kemungkinan mendapatkan hasil dari nilai perusahaan yang 
lebih akurat. Penulis menyarankan agar penelitian selanjutnya dapat menambah jumlah 
sampel perusahaan dan tahun penelitian sehingga dapat untuk melihat hasil pengukuran 
dari nilai perusahaan secara lebih akurat 
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